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1.1. Электронный журнал является частью Информационной системы школы.
1.2. Информация, находящаяся в электронном журнале содержит персональные данные и обрабатывается в соответствии с требованиями о защите персональных данных.
1.3. Категорически запрещается допускать обучающихся к работе с электронным журналом.

1. Цель и задачи, решаемые электронным классным журналом.
1.1. Цель: предоставление муниципальной услуги «предоставление информации о текущей успеваемости обучающегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости».
1.2. Электронный журнал используется для решения следующих задач:
1.2.1. Автоматизация учета и контроля образовательного процесса в МОУ «СОШ
№22».
1.2.2. Хранение данных о посещаемости и успеваемости обучающихся.
1.2.3. Вывод информации, хранящейся в базе данных, на бумажный носитель для оформления в виде документа в соответствии с требованиями Российского законодательства по окончании учебного периода (учебного года).
1.2.4. Автоматизация создания периодических отчетов учителей, классных руководителей и администрации.
1.2.5. Своевременное информирование родителей по вопросам успеваемости и посещаемости их детей.
1.2.6. Контроль выполнения образовательных программ, утвержденных учебным планом на текущий учебный год.
1.2.7. Создание условий для сетевого взаимодействия всех участников образовательного процесса: администрации, педагогов, обучающихся и их родителей.
1.2.8. Создание площадки для дистанционного обучения.

2. Правила и порядок работы с электронным классным журналом
2.1. Для организации работы информационной системы ГИС «СГО» приказом директора МОУ «СОШ №22» назначается «администратор системы», который устанавливает программное обеспечение, необходимое для работы электронного журнала, и обеспечивает надлежащее функционирование созданной программно- аппаратной среды, производит настройки системы.
Для организации работы с электронным журналом в информационной системе ГИС «СГО» в МОУ «СОШ №22» определяются следующие функции пользователей в системе:
· функция «завуч системы», выполняется заместителем директора, отвечающим за организацию образовательного процесса на соответствующем уровне образования;
· функции «учитель-предметник», «классный руководитель», выполняются педагогическими работниками МОУ «СОШ №22», в соответствии с должностными обязанностями;
· функция «секретарь системы» выполняется работником МОУ «СОШ №22», назначенным приказом руководителя.
2.2. Пользователи получают реквизиты доступа к электронному журналу в следующем порядке:
· учителя, педагоги дополнительного образования, администрация получают реквизиты доступа у администратора системы;
· родители и обучающиеся получают реквизиты доступа у своего классного руководителя.
2.3. Учителя-предметники, педагоги дополнительного образования (далее по тексту «учителя») при наличии технической возможности:

- в день проведения урока, занятия, при отсутствии такой возможности (нет доступа к информационной системе, технический сбой в системе, болезнь учителя) в день, когда такая возможность появляется, заполняют электронный журнал, следят за актуальностью данных об обучающихся и их родителях в соответствии с Инструкциями.
2.4. В электронном журнале используется пятибалльная система оценивания. Обязательные работы отмечаются «точкой». Учитель вправе по своему усмотрению отменить обязательность работы для конкретного ученика в случае невыполнения работы по уважительной причине.
2.5. Администрация МОУ «СОШ №22» осуществляет периодический контроль над ведением Электронного журнала в соответствии с планом внутришкольного контроля, но не реже 2 раз в течении учебного периода.
2.6. Родители имеют доступ только к данным своего ребенка и используют электронный журнал для их просмотра.

3. Права и обязанности
3.1. Права:
3.1.1. Все пользователи имеют право на своевременные консультации по вопросам работы с Электронным журналом.
3.1.2. Все пользователи имеют право доступа к электронному журналу ежедневно и круглосуточно.
3.2. Обязанности:
Все пользователи обязаны работать с классным журналом в соответствии с Инструкцией по ведению электронного классного журнала в МОУ «СОШ №22» (Приложение № 1,2,3 к настоящему Положению).
3.2.1. Директор МОУ «СОШ №22» обязан:
· утвердить учебные планы до 1 сентября текущего года;
· утвердить педагогическую нагрузку на следующий учебный год до 1 сентября текущего года;
· утвердить расписание учебных занятий на каждую четверть;
· издать приказ об утверждении тарификации до 10 сентября текущего года.
3.2.2. «Администратор системы» обязан:
· организовать постоянно действующий пункт для консультаций по работе с электронным журналом педагогов и родителей по индивидуальному запросу;
· до 15 сентября совместно с «Завучем системы» проверить заполнение учебного плана, индивидуального учебного плана, календарного учебного графика, нагрузку учителей и распределение классных руководителей;
· нести ответственность за техническое функционирование электронного журнала.
· регулярно (не реже одного раза в месяц до 15 числа) проводить мониторинг ведения электронных журналов;
· вести списки сотрудников, обучающихся и поддерживать их в актуальном состоянии на основании приказов и закона № 152-ФЗ «О персональных данных»;
· производить процедуру перевода электронного журнала на новый учебный год в период с 15 августа по 5 сентября включительно;
· в конце каждого учебного года выполнять процедуру архивации электронных журналов;
· создавать и пополнять нормативно-правовую базу.
3.2.3. «Завуч системы» обязан:
· до 15 сентября совместно с «Администратором системы» внести учебные планы, индивидуальные учебные планы, календарные учебные графики, нагрузку учителей и распределение классных руководителей;

· осуществлять текущий контроль ведения классных журналов не реже одного раза в неделю;
· осуществлять контроль за выставленными отметками не реже одного раза в месяц;
· по окончании учебного года проверять предоставленные классными руководителями бумажные копии сводных ведомостей, подтверждая факт проверки своей подписью, а также подписью классного руководителя;
· передавать бумажные копии сводных ведомостей делопроизводителю для дальнейшего архивирования.
3.2.4. «Секретарь системы» обязан:
· добавлять в систему основные данные новых пользователей при зачислении обучающихся и при приеме новых сотрудников в соответствии с Законом от 27 июля 2006 г № 152-ФЗ «О персональных данных»;
· систематически контролировать и осуществлять работу по «Движению обучающихся», осуществлять перевод обучающихся из класса в класс по приказу директора.
3.2.5. «Классный руководитель» обязан:
· работать в системе в соответствии с Инструкцией классного руководителя по работе с электронным журналом в МОУ «СОШ №22» (Приложение № 2 к настоящему Положению).
3.2.6. «Учитель-предметник» обязан:
· работать в системе в соответствии с Инструкцией учителя-предметника по работе с электронным журналом в МОУ «СОШ №22» (Приложение № 3 к настоящему Положению).
3.2.7. Обучающийся обязан:
· ежедневно осуществлять вход в свой электронный дневник для ознакомления с текущей и итоговой успеваемостью по предметам, а также для получения домашних заданий;
· ежедневно просматривать сообщения внутренней почты системы «Сетевой город.
Образование». Отвечать на письма в течение трех дней;
· ежедневно просматривать сообщения на «Доске объявлений»;
· в случае невозможности доступа к электронному дневнику сообщить об этом классному руководителю в день выявления проблемы.
3.2.8. Родители обязаны:
· осуществлять контроль над посещаемостью и успеваемостью собственного ребенка не реже одного раза в 3 дня;
· в случае отсутствия ребенка на уроке по уважительной причине своевременно сообщать причину классному руководителю;
· осуществлять оперативное взаимодействие с классным руководителем, учителями-предметниками и администрацией школы посредством внутренней почты 
«СГО». Срок ответа на письмо не должен превышать пяти дней;
· в случае отсутствия доступа к системе сообщить об этом классному руководителю ребенка в день выявления проблемы.

4. Выставление итоговых оценок.
4.1. По итогам текущего контроля за учебный период (четверть, полугодие) выставляется отметка, которая выводится как средневзвешенная оценка (вес балла зависит от типа выполняемой работы, Приложение № 4 к настоящему Положению), округлённая по законам математики до целого числа. Итоговые оценки за год выставляются на основании среднего балла по правилам математического округления.
4.2. Итоговые оценки обучающихся за год выставляются в соответствии с Положением о промежуточной аттестации обучающихся МОУ «СОШ №22».

4.3. Для объективной аттестации обучающихся за четверть необходимо наличие не менее трех оценок (при часовой недельной учебной нагрузке по предмету).
4.4. Итоговые оценки выставляются за день до окончания учебного периода (кроме тех обучающихся, которым продлен аттестационный период).

5. Отчетные периоды
5.1. Контроль активности пользователей при работе с электронным журналом производится один раз в неделю.
5.2. Отчет о заполнении электронного журнала формируется по окончании каждой учебной недели.

6. Ответственность
6.1. Учителя несут дисциплинарную ответственность за ежедневное и достоверное заполнение тем проведенных занятий, домашних заданий и отметок об успеваемости и посещаемости обучающихся.
6.2. Классные руководители несут дисциплинарную ответственность за достоверность сведений об обучающихся и родителях, сведений о причинах пропуска уроков.
6.3. Все пользователи несут ответственность за сохранность и неразглашение своих реквизитов доступа.
6.4. Администратор системы несёт ответственность за техническое функционирование электронного журнала.
6.5. Все пользователи несут ответственность за доступ к электронному журналу обучающихся и их родителей только в пределах просмотра личных данных.

Приложение 1 Положения о ведении электронного
классного журнала в Модуле «Сетевой Город. Образование» 

ИНСТРУКЦИЯ
по ведению электронного классного журнала в МБОУ «СОШ №112»
1. Общие положения
1.1. Настоящий документ определяет порядок ведения электронных классных журналов/дневников, журналов объединений дополнительного образования (далее по тексту Электронный журнал) в МОУ «СОШ №22» в рамках исполнения государственной услуги по предоставлению информации о текущей успеваемости обучающегося, ведению электронного дневника, электронного журнала успеваемости, а также контроля за ведением электронного журнала, процедуры обеспечения достоверности вводимых в электронный журнал данных, надежности их хранения и контроля за соответствием электронного журнала требованиям к документообороту, включая создание резервных копий, твердых копий (на бумажном носителе) и др.
1.2. Ответственность за соответствие результатов учета действующим нормам, настоящей инструкции и локальным актам, несет директор школы.
1.3. Ответственность за соответствие данных учета фактам реализации учебного процесса лежит на директоре школы.
1.4. Информация, внесенная учителем, педагогом дополнительного образования в электронный журнал, домашнее задание, комментарии, сообщения родителям (законным представителям), отметки по предметам - автоматически отображается в электронном дневнике обучающегося.
1.5. Родители (законные представители) имеют возможность просмотреть дневник обучающегося из своего личного кабинета.
1.6. При ведении учета необходимо обеспечить соблюдение законодательства о персональных данных.

2. Общие правила ведения учета
2.1. Работа с электронным журналом в МОУ «СОШ №22» проводится на основе распределенных прав и обязанности участников образовательного процесса при работе с информационной системе Модуля «Сетевой Город. Образование» обеспечивающей предоставление государственной услуги.
2.2. Администрация МОУ «СОШ №22» (директор и его заместители) в срок до 5 сентября каждого учебного года осуществляет в ГИС «СГО» формирование разделов, характеризующих образовательный процесс, и в течение года контролирует правильность ведения электронного журнала.
2.3. Учителя-предметники, педагоги дополнительного образования, классные руководители (далее по тексту учителя) работают в ГИС «СГО» в своем личном кабинете на страницах электронных журналов классов, учебных групп, объединений дополнительного образования, обучающихся по индивидуальным учебным планам, которым они преподают свой предмет или являются классными руководителями.
2.4. Классный руководитель контролирует результаты образовательного процесса,

просматривая журнал своего класса по всем предметам с правом редактирования, формирует отчет классного руководителя в конце учебного периода.
2.5. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования отмечает посещаемость обучающихся, выставляя «ОТ» - в случае отсутствия обучающегося на уроке или «ОП» в случае опоздания обучающегося на урок, если отметка о посещаемости не была выставлена классным руководителем ранее). Внесение информации об обучающихся, отсутствующих на уроке, должно производиться каждым учителем- предметником по факту в день проведения урока.
2.6. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования заполняет темы уроков, в соответствии с календарно-тематическим планированием, указывает виды работ, за которые обучающийся получает отметку.
2.7. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования в графе «Домашнее задание» записывает содержание домашнего задания и характер его выполнения, страницы, номера задач и упражнений, практические работы (в случае, если домашнее задание задается). Внесение в журнал информации о домашнем задании должно производиться во время проведения урока или в течение 5 часов после окончания занятий в данном конкретном классе.
2.8. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования проверяет и оценивает знания обучающихся, выставляет отметки в электронный журнал. Отметки за урок должны быть выставлены во время проведения урока или в день проведения урока.
2.9. Учитель-предметник выставляет отметки за контрольную работу в рамках внутреннего мониторинга качества образования (внутришкольного контроля) в течение 3 дней со дня ее проведения.
2.10. Учитель-предметник выставляет отметки за письменную работу в течение одной недели со дня ее проведения.
2.11. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования выставляет отметки в рамках промежуточной и итоговой аттестации обучающихся каждому ученику своевременно в течение последней недели каждого учебного периода до начала каникулярного  периода.  Отметку («осв»  -  освобожден,  «н/а»  -  не  аттестован,
«зачет/незачет», без отметочное обучение) за отчетный период учитель-предметник выставляет каждому обучающемуся.
2.12. Сводная ведомость учета результатов промежуточной и итоговой аттестации обучающихся формируется автоматически в режиме реального времени. Для использования данных из электронной формы в качестве документов сводные ведомости выводятся на печать, заверяются и архивируются в установленном порядке и передаются делопроизводителю для дальнейшего хранения.
2.13. Архивное хранение учетных данных в электронном виде предусматривает контроль за их целостностью и достоверностью на протяжении всего срока.

3. Условия совмещенного хранения данных в электронном виде
и на бумажных носителях
3.1. В случае необходимости использования данных электронного журнала из электронной формы в качестве печатного документа информация выводится на печать и заверяется в установленном порядке. Архивное хранение учетных данных на бумажных носителях должно осуществляться в соответствии с действующим Административным регламентом Рособрнадзора, утвержденным приказом Минобрнауки России от 21 января 2009 г. N 9.
3.2. В целях хранения на бумажных носителях - один раз в год, по окончании учебного года, до 15 июня заместитель директора выводит на печать электронную версию сводных ведомостей учета результатов промежуточной и итоговой аттестации и сдает ее на

хранение ответственному за архивное хранение в МОУ «СОШ №22».
3.3. Руководитель обязан обеспечить хранение:
· журналов успеваемости обучающихся на электронных носителях - 5 лет,
· изъятых	из	электронных	журналов	успеваемости	обучающихся	сводных ведомостей успеваемости на электронных и бумажных носителях - 75 лет.

4. Общие ограничения для участников образовательного процесса при работе с информационной системой ГИС «СГО», обеспечивающей предоставление
государственной услуги
4.1. Участники образовательного процесса не имеют права передавать персональные логины и пароли для входа в электронный журнал другим лицам. Передача персонального логина и пароля для входа в ГИС «СГО» другим лицам влечет за собой ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации о защите персональных данных.
4.2. Участники образовательного процесса соблюдают конфиденциальность условий доступа в свой личный кабинет (логин и пароль).
4.3. Участники образовательного процесса, в случае нарушения конфиденциальности условий доступа в личный кабинет, уведомляют в течение не более чем одного рабочего дня со дня получения информации о таком нарушении директора либо заместителей директора МОУ «СОШ №22».
4.4. Все операции, произведенные участниками образовательного процесса с момента получения информации директором либо заместителем директора МОУ «СОШ №22» о нарушении, указанном в п.3, признаются недействительными.

Приложение 2 Положения о ведении электронного
классного журнала в Модуле «Сетевой Город. Образование» Государственной информационной системы


ИНСТРУКЦИЯ
классного руководителя по работе с электронным журналом в МОУ «СОШ №22»
1. Классный руководитель работает в информационной системе Модуля «Сетевой Город. Образование» Государственной информационной системы «Образование в Челябинской области» (далее ГИС «СГО») в своем личном кабинете на страницах электронных журналов класса, учебных групп в классе, в котором он является классным руководителем.
2. Классный руководитель раздает реквизиты доступа ученикам и их родителям (законным представителям) для прямого доступа в личный кабинет информационной системы ГИС «СГО» либо родители (законные представители) осуществляют вход при помощи учетной записи ЕСИА портала государственных услуг.
3. Классный руководитель поддерживает контакт с родителями (законными представителями) путем внутренней почты ГИС «СГО» либо иными средствами связи для информирования родителей (законных представителей) о текущей успеваемости и посещаемости обучающихся, а также о проводимых мероприятиях в классе, школе и т.п.
4. Классный руководитель:
· проверяет предоставление информации (своевременность выставления отметок, выдача домашних заданий и т.д.) об учебном процессе и его результатах для детей, родителей (законных представителей);
· контролирует получение предусмотренной в рамках услуги информации родителями (законными представителями) обучающихся через интерфейс персонального кабинета в электронном журнале, в том числе в виде рассылки по внутренней почте ГИС
«СГО»;
· осуществляет просмотр данных об успеваемости, расписании занятий, замене и переносе уроков, графике проведения контрольных работ в рамках отчетного периода, о педагогах, работающих с классом, учебной группой, о графике каникул, о выданных домашних заданиях, о рекомендациях педагогов через интерфейс персонального кабинета в электронном журнале ГИС «СГО»;
5. Контролирует регистрацию факта ознакомления родителя (законного представителя) со сведениями электронного дневника путем уведомления по внутренней почте ГИС «СГО» либо другими средствами связи.
6. Классный руководитель контролирует результаты образовательного процесса, просматривая журнал своего класса по всем предметам с правом редактирования, формирует отчет классного руководителя в конце учебного периода.
7. Классный руководитель в случае получения подтверждений уважительной причины отсутствия, обучающегося (болезнь, заявление родителей и т.п.) проставляет в классном журнале соответствующие записи (УП - Пропуск по уважительной причине, Б
- Пропуск по болезни, ОТ - Отсутствовал, ОП - Опоздал, ОСВ— Освобожден).
8. В соответствии с разделением классов на группы по отдельным предметам совместно с учителями-предметниками в начале учебного года и каждой четверти (полугодия) классные руководители должны провести сверку в электронном журнале списков учебных групп своего класса.

9. В целях хранения на бумажных носителях - один раз в год, по окончании учебного года, до 15 июня формирует, выводит на печать электронную версию сводной ведомости учета результатов промежуточной и итоговой аттестации и сдает ее на проверку и дальнейшее хранение заместителю директора МОУ «СОШ №22» отвечающему за организацию образовательного процесса на соответствующем уровне образования.
10. Классный руководитель обязан:
· актуализировать (корректировать) список класса и учебных групп (в начале учебного года);
· актуализировать (корректировать) данные об обучающихся класса и их родителях (в начале учебного года и в случае изменения данных);
· проводить анализ успеваемости обучающихся и посещаемости ими занятий.
11. Классный руководитель обеспечивает безопасность информации в системе, учитывает требования законодательства Российской Федерации в области защиты персональных данных
12. Участники образовательного процесса, работающие с электронным журналом, не имеют права передавать персональные логины и пароли для входа в электронный журнал другим лицам. Передача персонального логина и пароля для входа в ГИС «СГО» другим лицам влечет за собой ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации о защите персональных данных.
13. Участники образовательного процесса, работающие с электронным журналом, соблюдают конфиденциальность условий доступа в свой личный кабинет (логин и пароль, ключ электронной подписи).
14. Участники образовательного процесса, в случае нарушения конфиденциальности условий доступа в личный кабинет, уведомляют в течение не более чем одного рабочего дня со дня получения информации о таком нарушении директора либо заместителей директора МОУ «СОШ №22». Все операции, произведенные участниками образовательного процесса с момента получения информации директором либо заместителем директора МОУ «СОШ №22» о нарушении, указанном в п.3, признаются недействительными.

Приложение 3 Положения о ведении электронного
классного журнала в Модуле «Сетевой Город. Образование» Государственной информационной системы


ИНСТРУКЦИЯ
учителя-предметника по работе с электронным журналом в МОУ «СОШ 22»
1. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования работает в информационной системе Модуля «Сетевой Город. Образование» Государственной информационной системы «Образование» (далее ГИС «СГО») в своем личном кабинете на страницах электронных журналов классов, учебных групп, объединений дополнительного образования, обучающихся по индивидуальным учебным планам, которым он преподает свой предмет.
2. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования назначает время занятий и вносит их в школьное расписание ГИС «СГО» по своим предметам в соответствии с расписанием занятий, утвержденным в МОУ «СОШ №22» в текущей четверти либо полугодии.
3. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования отмечает посещаемость обучающихся, выставляя «ОТ» - в случае отсутствия обучающегося на уроке или «ОП» в случае опоздания обучающегося на урок, если отметка о посещаемости не была выставлена классным руководителем ранее). Внесение информации об обучающихся, отсутствующих на уроке, должно производиться каждым учителем- предметником по факту в день проведения урока.
4. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования заполняет темы уроков, в соответствии с календарно-тематическим планированием, указывает виды работ, за которые обучающийся получает отметку.
5. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования в графе «Домашнее задание» записывает содержание домашнего задания и характер его выполнения, страницы, номера задач и упражнений, практические работы (в случае, если домашнее задание задается). Внесение в журнал информации о домашнем задании должно производиться во время проведения урока или в течение 5 часов после окончания занятий в данном конкретном классе. Если домашнее задание на следующий урок не задано, то учитель-предметники в графе «Домашнее задание» делает отметку «--».
6. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования проверяет и оценивает знания обучающихся, выставляет отметки в электронный журнал. Отметки за урок должны быть выставлены во время проведения урока или в день проведения урока.
7. Учитель-предметник выставляет отметки за контрольную работу в рамках внутреннего мониторинга качества образования (внутришкольного контроля) в течение 3 дней со дня ее проведения.
8. Учитель-предметник выставляет отметки за письменную работу в течение одной недели со дня ее проведения.
9. Учитель-предметник, педагог дополнительного образования выставляет отметки в рамках промежуточной и итоговой аттестации обучающихся каждому ученику своевременно в течение последней недели каждого учебного периода до начала каникулярного периода. Отметку, «осв» - освобожден, «н/а» - не аттестован, за отчетный период учитель-предметник выставляет каждому обучающемуся.
10. Все записи в электронном журнале (домашние задания, темы уроков, комментарии)

учитель-предметник ведет понятно для обучающихся их родителей (законных представителей), полно и своевременно.
11. Обеспечивает безопасность информации в системе, учитывает требования законодательства Российской Федерации в области защиты персональных данных
12. Участники образовательного процесса, работающие с электронным журналом, не имеют права передавать персональные логины и пароли для входа в электронный журнал другим лицам. Передача персонального логина и пароля для входа в АС «СГО» другим лицам влечет за собой ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации о защите персональных данных.
13. Участники образовательного процесса, работающие с электронным журналом, соблюдают конфиденциальность условий доступа в свой личный кабинет (логин и пароль).
14. Участники образовательного процесса, в случае нарушения конфиденциальности условий доступа в личный кабинет, уведомляют в течение не более чем одного рабочего дня со дня получения информации о таком нарушении директора либо заместителей директора МОУ «СОШ №22». Все операции, произведенные участниками образовательного процесса с момента получения информации директором либо заместителем директора МОУ «СОШ №22» о нарушении, указанном в п.3, признаются недействительными.

Приложение 4 Положения о ведении электронного
классного журнала в Модуле «Сетевой Город. Образование» Государственной информационной системы
 Утвержденный перечень максимальных весов типов заданий
	О
	Ответ на уроке
	30
	Ё
	Работа с контурной
картой
	30

	К
	Контрольная работа
	70
	МЧ
	Монологическая речь
	30

	ДКР
	Диагностическая
контрольная работа
	50
	Чт
	Чтение наизусть
	30

	С
	Самостоятельная работа
	40
	ПВ
	Письменное
высказывание
	30

	Л
	Лабораторная работа
	30
	Гп
	Грамматический практикум
	30

	П
	Проект
	70
	лп
	Лексический практикум
	30

	ТМ
	Тематическая работа
	30
	Рт
	Работа с текстом
	30

	Р
	Реферат
	30
	Ау
	Аудирование
	30

	Д
	Диктант
	50
	РП
	Работа в тетради
	10

	Ч
	Сочинение
	50
	До
	Доклад
	30

	И
	Изложение
	50
	ТЧ
	Техника чтения
	30

	А
	Практическая работа
	30
	КО
	Комплексная работа
	100

	З
	Зачёт
	70
	Кл
	Классная работа
	10

	Т
	Тестирование
	30
	МУ
	Метапредметные умения
	30

	Ц
	Блиц-опрос
	30
	УС
	Устный счет
	30

	ри
	Рисунок
	30
	ТР
	Творческая работа
	30

	Ы
	Словарный диктант
	30
	ТД
	Терминологический
диктант
	30

	ПМ
	Письмо по памяти
	30
	Эт
	Этюды
	30

	АС
	Административный срез
	50
	Бе
	Беседа
	30

	М
	Математический диктант
	30
	Уп
	Упражнения
	30

	ВП
	ВПР
	100
	Тг
	Тренинг
	30

	Г
	Проверочная работа
	30
	СМ
	Слушание музыки
	30

	АД
	Арифметический диктант
	30
	ВЧ
	Выразительное чтение
	30

	Е
	Контрольное списывание
	30
	ДИ
	Деловая игра
	30

	Ж
	Домашнее задание
	20
	ИЗ
	Индивидуальное задание
	30

	ГР
	Графическая работа
	30
	СН
	Сдача нормативов
	60

	У
	Анализ текста
	30
	ИП
	Исполнение песни
	30

	Нз
	Наизусть
	30
	ГЗ
	Грамматическое задание
	50

	Ф
	Повторная проверка
знаний
	30
	ПС
	Пересказ
	30

	Эк
	Экскурсия
	10
	ЧК
	Читательская
компетентность
	30

	Ш
	Олимпиада/Конкурс
	10-50
	
	
	

	Др
	Диалогическая речь
	30
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TIOJIOKEHUE O BEAEHHHU 3JIEKTPOHHOT'O KJIA [OFO XKYPHAJIA
B MOJYJIE «CETEBO# 'OPOJI. OGPA30BAHME»

1. OGumme nonoxkenns

Tlonoxenue 0 BeIGHHH 3IEKTPOHHOrO KIACCHOro JkypHaia B Motyse «Ceresoit [opon.
O6pasoBanue» ['ocynapcTsenHolt nHGOpMalHOHHON cucTembl «OGpasoBanne paspaGoraHo B
COOTBETCTBHUM C:

- ®enepanbHbM 3akoHoM Ne 273-03 or 29.12.2012 "O6 o6pasosanuu B Poccuiickoi
Denepanun’”;

- 3akonom Poccuiickoit ®enepaumu ot 27.07.2006 r. Ne 152-®3 «O nepcoHalbHBIX
JIQHHBIXY;

- Toctanosnenuem Ipasurenscrsa Poceuiickoii denepauuu ot 17.11.2007 r. Ne 781
«O6 yrepxcennn [lonoxenns o6 ofecreucHiH 6e30MaCHOCTH NEPCOHATBHBIX JAHHBIX MPH HX
06paGoTke B HH(OPMALMOHHBIX CHCTEMAX NEPCOHATBHBIX IAHHBIXY.

- ®enepansHeiM  3akoHoM Ne 210-®3 or 27.07.2010 r. «OG opranu3auuu
TIPEIOCTAB/EHHA TOCYIAPCTBCHHBIX M MYHHLMITATBHBIX YCIYT»;

- IMocranosnenue Ilpasutensctsa PO or 24.10.2011 r. Ne 861 «O ¢enepansubx
TOCYJapCTBEHHBIX HHOPMALMOHHEIX ~CHCTEMaX, OGECHeYMBAIOLIMX MpPENOCTABIEHHE B
MEKTPOHHOI (JOPME rOCYAPCTBEHHBIX H MYHHIHNATBHBIX YCIYT;

- Tucemom MOuH Poccuiickoii ®enepauun ot 15 despans 2012 r. Ne AIl-147/07 «O
METOAMYECKHX PEKOMEH/IALHAX 10 BHEJPEHHIO CHCTEM BEICHHA XYPHANOB yCTIEBAEMOCTH B
JIEKTPOHHOM BHEY;

- MerouueckuMu pekoMeHIauMAMH «CHCTEMBI BEICHMA XYPHATIOB YCIIEBACMOCTH
ofyyalomyxcs B OJIEKTPOHHOM BHIAE B OOpa3OBATENBHEIX YupexaeHWsx Poccuiickoif
denepaumm».

1.1. DNEKTPOHHEI KJIACCHBIH OKypHl, >ypHal OOBEIMHEHHS JOMOJIHHTENBEHOTO
06pa3oBaHMS (dalee 10 TEKCTy «OJICKTPOHHBIA JKYPHAT») SBISIOTCA HOPMATHBHO-
(MHAHCOBEIMH JIOKYMEHTAaMH, H BEICHHE MX OGA3aTENBHO Ul KAKIOTO YWHTeNs, Nearora
JZIOTONHUTENBHOrO 06pa3oBaHus H KIaCCHOTO PYKOBOMMTENA.

1.2. DIEKTPOHHEIM  JKYPHAJIOM ~Ha3bIBAETCA KOMIUIEKC —TMPOrPaMMHBIX  CDENICTB,
BKUTIOYaOIKi 6Gasy JaHHBIX M CPEACTBA JOCTyNa K Heif, CO3NAHHEIX B HMH(}OPMALMOHHOK
cucreme Monyas «CereBoii I'opoat. OGpasopanuey»

1.3. DIeKTPOHHBIi JKyPHAJ CIYXKUT VIS PEMIEHHS 3a/1a4, H370XKEHHBIX B I1.2 HACTOAIIErO
Tlonoxenus.

1.4. Hactosuee ITonoxeHue ONpeNeNseT NOHATHSA, LN, TPeGOBaHHA, OPraHH3aALMIO 1
paboTy ¢ 31eKTPOHHBIM XypHanoM B MOY «COLLI Ne22».

1.5. Mugpopmauns, xparsmascs B ['UC «CT'O», IomkHa NOMIEPKUBATECS B AKTYATEHOM
COCTOSIHHH.

1.6. Tlonb30BaTe/AMH JIEKTPOHHOTO XKypHaNa SBJAIOTCA: aIMHHHCTPALMS LIKOJEI,

yuuTess, 06ydaioupecs H HX POIHTENH.





